
 

  

UBM Development ist einer der führenden Entwickler von Holzbau-Projekten in 
Europa. Der strategische Fokus liegt auf Green und Smart Building in 
Metropolregionen wie Wien, München, Frankfurt oder Prag. Das Platin-Rating von 
EcoVadis sowie der Prime-Status von ISS ESG bestätigen die konsequente 
Ausrichtung auf Nachhaltigkeit. Mit über 150 Jahren Erfahrung bietet UBM von der 
Planung bis zur Vermarktung alle Development-Leistungen aus einer Hand an. Die 
Aktien sind im Prime Market der Wiener Börse gelistet, dem Segment mit den höchsten 
Transparenzanforderungen. Zur Verstärkung unseres Investor Relations Teams 
suchen wir ab sofort eine/n  
 
 

ESG & Investor Relations Manager*in 
 

 
Ihre Aufgaben  
 

• Schärfung und eigenständige Umsetzung der gruppenweiten ESG-Strategie in 
enger Zusammenarbeit mit dem Head of Investor Relations & ESG. 

• Übernahme der Projektleitung bei bereichsübergreifenden ESG-Projekten 
innerhalb der UBM. 

• Proaktive Unterstützung der Investor Relations bei der Entwicklung der 
Nachhaltigkeitsberichterstattung und Teilnahme an Investoren Calls. 

• Repräsentation der UBM (intern und extern) mit selbstsicherem Auftreten, 
einschließlich der Zusammenarbeit mit ESG-Ratingagenturen. 

• Kontinuierliche Überwachung und Analyse der ESG-Kennzahlen sowie 
proaktive Förderung der Weiterentwicklung des Reportings. 

• Aufbereitung von Entscheidungsgrundlagen und Erstellung von 
Präsentationen für den Vorstand. 

• Analyse und Bewertung der Auswirkungen neuer Berichtsstandards auf die 
ESG-Berichterstattung und Einhaltung gesetzlicher Standards. 

 
  
Ihr Profil  

 

• Abgeschlossene natur- oder wirtschaftswissenschaftliche Ausbildung (Uni, 
FH), idealerweise mit Schwerpunkt Nachhaltigkeits- oder 
Finanzkommunikation 

• Sehr gute Projektmanagementfähigkeiten  



 

  

• Idealerweise (mehrjährige) einschlägige Berufserfahrung in der 
Immobilienbranche oder im börsennotierten Bereich 

• Idealerweise Erfahrung im Bereich ESG-Berichterstattung und/oder EU-
Taxonomie  

• Hervorragende Deutsch- und Englisch-Kenntnisse 

• Ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeiten sowie Freude am vernetzten 
Arbeiten zwischen verschiedenen Abteilungen und Stakeholder*innen  

• Ein hohes Maß an selbstständigem und strukturiertem Arbeiten  

• Motivation und die Fähigkeit, im sich schnell ändernden ESG-Umfeld am Ball 
zu bleiben 
 
 

Das Angebot  
 

• Sie erwartet eine verantwortungsvolle und spannende Aufgabe in einem 

leistungsorientierten und wertschätzenden Arbeitsumfeld sowie eine Position 

die aufgrund unserer Strategie „green. smart. and more.“ von hoher 

Bedeutung ist. 

• In dieser Schlüsselposition haben Sie die Möglichkeit, eigene Ideen 

einzubringen und umzusetzen.  

• Wir fördern Weiterbildungsmöglichkeiten, damit Sie Ihre Fähigkeiten 

ausbauen und Ihre Karriere aktiv vorantreiben können. 

• Neben spannenden Aufgaben und einem inspirierenden Arbeitsumfeld 

profitieren Sie von zahlreichen Benefits, die über das Übliche hinausgehen 

und Ihre Arbeit bei uns noch angenehmer machen. 

• Work Life Balance - durch unsere lange Woche/ kurze Woche ist jeder zweite 

Freitag arbeitsfrei - das sind 26 zusätzliche freie Tage im Jahr! 

• Die Position ist mit einem Bruttojahresgehalt von Euro 60.000.- dotiert, wobei 

je nach Qualifikation und Erfahrung eine marktübliche Anpassung 

vorgenommen wird. 

 

  
  


